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Jarjestoavustamisen lahtokohdat

Hyvinvointialueella ja jérﬁstc’jillé on yhteinen tavoite edistaa Satakunnan asukkaiden hyvinvointia,
terveytta ja osallisuutta. Hyvinvointialue tekee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyota
kuntien, muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten seka yleishyodyllisten yhteisdjen ja
jarjestojen kanssa.

H)&vin_voir_\fc_ialueg_lla on lakisaateinen velvollisuus edistaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota
t7e§ evien jarjestojen toimintaedellytyksia(Laki sosiaali- ja terveydenhudllon jarjestamisesta 612/2021

)

Jarjestdoavustusten lahtokohtana ovat Satakunnan alueen tarpeet, hyvinvointialueen strategiset
tavoitteet seka alueellisen hyvinvointisuunnitelman painopisteet.

Avustusten kohdentamisessa vahvistetaan alueellista yhdenvertaisuutta, satakuntalaisuutta,
tarvelahtmsyy{t_ta a vaikuttavuutta. Avustettavan toiminnan tulee tuottaa hyvinvointihyotya Satakunnan
asukkaille ja taydentaa hyvinvointialueen lakisaateisia palveluja.

Paivitetyissa periaatteissa korostuvat lisaksi jarjestojen valinen yhteistyo, verkostomainen
toimintatapa, kuntien, jarjestojen ja hyvinvointialueen yhteistyo Seka toiminnan tavoitteellisuus,
seuranta ja raportointi.

Avustusperiaatteet ovat paaosin vuoden 2025 aluehallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaiset.
Paivityksessa on huomioitu jarjestoavustusprosessista saatu palaute seka vuoden 2026 avustusten
myontamisessa nousseet havainnot.
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Toiminta-avustukset

Jarjestoille, joiden saantomaarainen tarkoitus ja toimintamuodot tukevat tai
taydentavat hyvinvointialueen lakisaateisia sosiaali- ja terveyspalveluita seka
edistavat satakuntalaisten hyvinvointia ja terveytta.

Pysyvaisluonteiseen tai uutta kaynnistavaan toimintaan, joka vastaa
todennettuihin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tarpeisiin seka tukee
hyylnvc_)l?tl_?_l_ueen strategisia tavoitteita ja alueellisen hyvinvointisuunnitelman
painopisteita.

Haku vuosittain maariteltyna hakuaikana, joka tarkentuu osana
talousarvioprosessia.

Enintaan 1000 euroa avustusta hakeville jarjestoille kevyempi hakuprosessi.

Avustuksiin kaytettava kokonaismaara tarkentuu vuosittain aluevaltuuston
hyvaksyman talousarvion yhteydessa. Yksittaisista toiminta-avustuksista
paatetaan voimassa olevien toimivaltamaaraysten mukaisesti.
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Hankeavustukset

» Kehittamisluonteisiin ja maaraaikaisiin tehtéviin,é'oihin jarjesto hakee tai on
saanut ulkopuolista rahoitusta( esim. STEA, ESR, THL, STM).
Hyvinvointialueen avustus ei voi olla hankkeen ainoa rahoituskanava, vaan se

toikmii taydentavana julkisena rahoituksena. Hankeavustusten hakuaika on
jatkuva.

* Avustusta koskevat neuvottelut kaydaan hankkeen kannalta keskeisten
palvelutuotannon seka hyte- ja TKIO-asiantuntijoiden kanssa yhteistyossa.
Avustuksiin kaytettava kokonaismaara tarkentuu vuosittain aluevaltuuston
hyvaksyman talousarvion yhteydessa. Yksittaisista hankeavustuksista
paatetaan voimassa olevan toimivaltamaaraysten mukaisesti.

Hyvinvointialue voi tukea jarjestojen toimintaa myos toiminnallisella _
¥ht_msty_o|lq, johon ei liity taloudellista avustusta. Yhteistyo voi tarkoittaa esim.
llojen kaxttomah_qo_lllsuy_ sia, asiantuntijatukea, jarjestotoiminnasta viestimista tai
asiakasohjausta jarjestojen toimintaan.



Jarjestojen toiminta-avustusten yleisia S
periaatteita Satakunnassa 1/7

1.Alueellinen kohdentaminen, yhdenvertaisuus ja satakuntalaisuus

Toiminta-avustuksia myonnetaan siten, etta ne tukevat Satakunnan hyvinvointialueen strategisia
tavoitteita seka hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman painopisteita ja edistavat asukkaiden
hyvinvointia ja terveytta yhdenvertaisesti koko alueella.

Avustusta myonnetaan ensisijaisesti jarjestdille, joilla on kotipaikka Satakunnassa tai jotka
toteuttavat aktiivista ja todennettavaa toimintaa Satakunnan alueella ja sen asukkaille.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta arvioinnissa tarkastellaan seka toiminnan alueellista kattavuutta
etta sen kohdentumista Satakunnan asukkaisiin. Hakijan tulee kuvata konkreettisesti, mita toimintaa
Satakunnassa toteutetaan, keita se koskee ja miten se nakyy alueella. Pelkka valtakunnallinen
toiminta tai hallinnollinen kytkos ei riita, vaan toiminnan tulee tuottaa paikallista hyvinvointihyotya.

Tarvittaessa avustusten kokonaisuutta voidaan ohjata niin, etta eri alueet ja vaestoryhmat tulevat
tasapuolisesti huomioiduiksi ja palvelukokonaisuus muodostuu alueellisesti kattavaksi.
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2. Tarvelahtoisyys, tietoperustaisuus ja vaikuttavuus

Toiminnan tulee perustua todennettuun ja kuvattuun tarpeeseen, joka pohjautuu alueelliseen ilmioon, ongelmaan
tai hyvinvointivajeeseen.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta hakemuksessa tulee kuvata, mihin ilmioon tai ongelmaan toiminta vastaa ja
miten tarve on tunnistettu. Perusteluna tulee kayttaa tutkimustietoa, alueellista dataa, tilastoja, asiakaspalautetta
tai muuta kokemustietoa.

Toiminnalla tulee olla edellytykset vaikuttavuuteen. Tama tarkoittaa selkeaa kohderyhmaa, riittavaa osaamista,
realistista toteutussuunnitelmaa seka tarvittaessa nayttoon perustuvien tai vaikuttaviksi todettujen menetelmien
hyodyntamista.

3. Kohderyhman osallisuus ja yhteiskehittaminen

Kohderyhmaa tulee osallistaa toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta kohderyhma osallistuu toiminnan kehittamiseen esimerkiksi tyopajojen,
kyselyiden tai kokemusasiantuntijuuden kautta. Kokemusosaajat voivat osallistua myos toiminnan toteutukseen,
ja palautetta hyodynnetaan systemaattisesti toiminnan arvioinnissa ja kehittamisessa.

S
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4. Yhteistyo ja verkostomainen toimintatapa

Avustuksen saajalla tulee olla valmius tehda yhteistyota hyvinvointialueen, kuntien, seurakuntien ja muiden
jarjestojen kanssa seka osallistua alueellisiin verkostoihin.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta tQimi{_a osallistuu zhtei_styétapaamisii_r_\ g‘a_ kehittamisverkostoihin seka edistaa
Lar#estOJen valista yhteistyota esimerkiksi tilojen yhteiskaytossa, yhteisissa toiminnoissa tai avustusten o
ohdentamisessa. Tavoitteena on vahvistaa toiminnan kattavuutia koko Satakunnassa ja ehkaista paallekkaista

toimintaa.

5. Tavoitteellisuus, seuranta ja raportointi
Toiminnalle tulee asettaa selkeat tavoitteet, joiden toteutumista seurataan ja arvioidaan.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta hakemuksessa maaritellaan 2—3 tavoitetta seka niita kuvaavat mittarit,
kuten osallistujamaara, koettu hyvinvointi tai toimintakyvyn vahvistuminen. Seurannassa voidaan kayttaa
tilastoja, palautekyselyita ja itsearviointia.

Avustuksen kaytosta raportoidaan vuosittain seuraavan vuoden toukokuun loppuun mennessa. Raportoinnissa
painottuu toiminnan tulosten ja vaikutusten kuvaaminen, jotta voidaan arvioida toiminnan saavutettavuutta,
Eelttavyytta ja vaikuttavuutta seka tunnistaa vaikuttavia toimintamalleja. Raporttiin tulee sisallyttaa sanallinen

uvaus avustuksella toteutetusta toiminnasta seka erittely toiminnan kustannuksista. Avustuksen hakija sitoutuu
siinen, etta hyvinvointialue on oikeutettu tarkastamaan _ha_klljayhtelsqn_ avustusta koskevan kustannuspaikan/tilin
tiedot ja toiminnan. Ellei avustusta ole ka){t_etty hyvinvointialueen ohjeiden mukaisesti ja myonnettyyn
tarkoitukseen, on avustuksen saaja velvollinen palauttamaan saamansa avustuksen.
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6. Alueellinen tasapaino ja avustusten enimmaisosuus

Yksittainen toimija ei voi saada liian suurta osuutta avustuksiin varatusta kokonaismaararahasta, vaan
tavoitteena on varojen tasapuolinen jakautuminen useille toimijoille.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta yksittainen toiminta-avustus voi olla enintaan 25 % toiminta-avustuksiin
varatusta kokonaismaarasta, ellei erityisesta syysta toisin paateta. Talla varmistetaan rahoituksen monipuolisuus
ja toimijakentan laajuus.

7. Saavutettavuus ja avoimuus

Toiminnan tulee olla avoimesti saatavilla kaikille kohderyhmaan kuuluville Satakunnassa asuinkunnasta
riippumatta.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta osallistuminen ei saa riippua kotikunnasta, vaan toiminnan tulee olla
saavutettavaa sijainnin, hinnan, aikataulujen ja esteettomyyden nakokulmasta.
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8. Tietopohjaisuus ja nakyvyys palvelutietovarannoissa
Avustettavan toiminnan tulee olla kuvattuna ajantasaisesti Lahella.fi -palvelussa tai Suomi.fi-palvelutietovarannossa.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta toiminnasta tulee I0ytya ajantasainen kuvaus, yhteystiedot ja osallistumisohjeet.
Tietojen ajantasaisuus tarkistetaan ennen avustuksen myontamista.

9. Harkinnanvaraisuus, lapinakyvyys ja hyva hallinto
Avustuksen myontaminen on aina harkinnanvaraista ja perustuu kokonaisarviointiin.

Avustustoiminnassa noudatetaan hallintosaannon mukaista toimivallan jakoa seka hyvan hallinnon periaatteita.
Paatoksenteon tulee olla lapinakyvaa ja yhdenvertaista. Arviointikriteerit ovat etukateen maariteltyja ja niita sovelletaan
kaikissa hakemuksissa yhdenmukaisesti. Avustuspaatokset perustuvat kokonaisarviointiin, eika yksittaisiin
tapauskohtaisiin harkintoihin ilman yhteisia kriteereja.

10. Poliittinen ja uskonnollinen sitoutumattomuus

Avustusta ei myonneta poliittiseen kampanjointiin tai toimintaan, jonka ensisijaisena tarkoituksena on vaikuttaa
poliittisiin mielipiteisiin. Avustusta ei myonneta uskonnon harjoittamiseen.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta toiminnan tulee olla yleishyodyllista, avointa ja sitoutumatonta suhteessa
poliittisiin ja uskonnollisiin tavoitteisiin.
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11. Ennakollinen vuoropuhelu jarjestojen kanssa

Hyvinvointialue kay saanndllista ennakoivaa vuoropuhelua jarjestojen kanssa ennen avustushakujen avaamista,
jotta toiminnan painopisteet ja alueelliset palvelutarpeet voidaan tunnistaa yhteisesti.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta jarjestoille jarjestetaan saanndllisia foorumeita, tyopajoja tai
keskustelutilaisuuksia, joissa kasitellaan hyvinvointialueen ajankohtaisia ilmidita, tarpeita ja strategisia
painopisteita. Taman vuoropuhelun perusteella jarjestot voivat kohdentaa toimintaansa ja hakemuksiaan
paremmin, ja hyvinvointialue voi ohjata avustuksia entista vaikuttavampaan ja tarvelahtoisempaan toimintaan.

12. Kuntien ja hyvinvointialueen yhteistyo avustusten yhteensovittamisessa

Hyvinvointialue edistaa yhteistyota kuntien kanssa jarjestotoiminnan ja siihen kohdistuvan rahoituksen
yhteensovittamiseksi.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta hyvinvointialue ja kunnat vaihtavat saanndllisesti tietoa jarjestdavustuksista,
tuetusta toiminnasta ja alueellisista painopisteista. Tavoitteena on tunnistaa paallekkaisyydet, vahvistaa
toiminnan taydentavyytta ja varmistaa, etta jarjestotoiminta muodostaa Satakunnassa yhtenaisen, kattavan ja

vaikuttavan kokonaisuuden.
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13.Lakisaateisten palveluiden taydentaminen

Avustettavan toiminnan tulee tukea ja taydentaa Satakunnan hyvinvointialueen strategisia
tavoitteita seka lakisaateisia palveluita. Avustusta ei myonneta toimintaan, joka kuuluu
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle tai korvaa hyvinvointialueen omaa
palvelutuotantoa.

Kaytannossa tama tarkoittaa, etta avustuksella ei rahoiteta sellaisia palveluja tai
tehtavia, joiden jarjestaminen kuuluu lainsaadannon perusteella hyvinvointialueelle.
Avustettavan toiminnan tulee tuottaa lisaarvoa esimerkiksi vertaistuen, osallisuuden,
ennaltaehkaisyn, matalan kynnyksen tuen tai yhteisollisen toiminnan kautta.

19.8.2026 12
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Avustamisen ulkopuolelle jaavaa toimintaa s

« Hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla oleva toiminta

* Yritystoiminta

* Investoinnit, kiintean omaisuuden hankinta tai tilojen kunnostaminen
« Kokouspalkkiot ja merkkipaivien juhlallisuudet

« Viestinta (pl. viestinta avustettavasta toiminnasta)

« Hallinnolliset yleiskulut enintaan 10 % avustuksen maarasta
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Toiminta-avustusten painopisteet

« Toiminta-avustusten painopisteet maaritellaan Satakunnan
hyvinvointialueen strategisten tavoitteiden, alueellisen
hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman seka siihen sisaltyvien
erillissuunnitelmien painopisteiden perusteella.

« Hyvinvointialue jarjestaa valtuustokausittain jarjestofoorumin, jossa
tarkastellaan alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman seka
siihen sisaltyvien erillissuunnitelmien painopisteita jarjestoavustamisen
nakokulmasta. Tarkastelussa hyodynnetaan tutkimustietoa, ajantasaista
alueellista tietoa seka tietoa alueella kaynnissa olevasta toiminnasta.
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Toiminta-avustusten paatoksenteko

Aluevaltuusto hyvaksyy talousarvion, jossa maaritellaan jarjestoavustuksiin
kaytettava kokonaismaararaha.

Sote-johtaja paattaa avustusmaararahan jakautumisesta toiminta-avustuksiin

| ja hankeavustuksiin.

Jarjestoavustustyoryhma kartoittaa palvelutuotannon tarpeita ja arvioi
toiminta-avustushakemukset vahvistettujen avustusperiaatteiden ja
arviointikriteerien mukaisesti.

Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialueella valmistellaan esitys
toiminta-avustusten kohdentamisesta yhteistyossa muiden sote- toimialueiden
kanssa. Esitys perustuu jarjestoavustustyoryhman tekemaan tarpeiden
kartoitukseen ja hakemusten arviointiin.

Sote-johtaja paattaa toiminta-avustusten kohdentamisesta valmistellun
esityksen perusteella.

15



	Dia 1: Järjestöavustusperiaatteet Sata-alueella 
	Dia 2: Sisältö
	Dia 3: Järjestöavustamisen lähtökohdat
	Dia 4: Avustuslajit 1/2
	Dia 5: Avustuslajit 2/2
	Dia 6: Järjestöjen toiminta-avustusten yleisiä periaatteita Satakunnassa 1/7
	Dia 7: Järjestöjen toiminta-avustusten yleisiä periaatteita Satakunnassa 2/7
	Dia 8: Järjestöjen toiminta-avustusten yleisiä periaatteita Satakunnassa 3/7
	Dia 9: Järjestöjen toiminta-avustusten yleisiä periaatteita Satakunnassa 4/7
	Dia 10: Järjestöjen toiminta-avustusten yleisiä periaatteita Satakunnassa 5/7
	Dia 11: Järjestöjen toiminta-avustusten yleisiä periaatteita Satakunnassa 6/7
	Dia 12: Järjestöjen toiminta-avustusten yleisiä periaatteita Satakunnassa 7/7
	Dia 13: Avustamisen ulkopuolelle jäävää toimintaa
	Dia 14: Toiminta-avustusten painopisteet
	Dia 15: Toiminta-avustusten päätöksenteko

